
 

LAMPIRAN DOKUMEN PENGAJUAN KREDIT 

NO 
JUMLAH PEMBIAYAAN 

(PINJAMAN) 
DIKETAHUI LAMPIRAN 

2 
> Rp 15.000.000,- 

s/d  Rp ≤ 100.000.000,- 

Manajer unit dan Bendahara serta 
Istri/ Suami 

1. foto copy SK Terakhir 
2. Foto copy KK 
3. Foto copy KTP suami/istri 
4. Daftar rincian gaji  

Mengikuti program proteksi 
(Suami/Istri wajib ikut menandatangani Perjanjian Proteksi untuk Kredit lebih dari Rp.100.000.000,-) 

 

LAMPIRAN DOKUMEN PENGAJUAN KREDIT 

NO 
JUMLAH PEMBIAYAAN 

(PINJAMAN) 
DIKETAHUI LAMPIRAN 

   3 

> Rp100.000.000,- 

s/d Rp150.000.000,- 

 

1. Wadek II/ Kepala 
Biro/Kepala UPT/ 
Sekretaris Lembaga 

2. Bendahara Gaji 
3. Istri/ suami 
  

1. Foto copy KTP Pemohon  
2. Foto copy KTP suami/istri 
3. Foto copy SK CPNS 
4. Fotocopy SK PNS 
5. Foto copy SK/Kenaikan pangkat 

terakhir 
6. Foto copy Karpeg (PNS) 
7. Foto copy Kartu Taspen (PNS) 
8. Foto copy BPJS T.K (Non.PNS) 
9. Foto copy surat nikah/cerai 
10.  Daftar rincian gaji 

   4 

 > Rp150.000.000,- 

s/d  

Rp250.000.000,- 

1. Wadek II/ Kepala 
Biro/Kepala UPT/ 
Sekretaris Lembaga 

2. Bendahara Gaji 
3. Istri/ suami 

1. Foto copy KTP Pemohon  
2. Foto copy KTP suami/istri 
3. Foto copy SK CPNS  
4. Foto copy SK PNS 
5. Foto copy SK/Kenaikan pangkat 

terakhir 
6. Foto copy Karpeg 
7. Foto copy Kartu Taspen 
8. Foto copy surat nikah/cerai 
9. Daftar rincian gaji 
10. Sertifikat agunan senilai dua kali 

jumlah pinjaman 
11. Menandatangani formulir 

perjanjian penguasaan agunan 
12. Menyerahkan surat pernyataan 

ahli waris sebagai penjamin 
keberlangsungan 
angsuran/pengembalian 
kredit/pinjaman sampai dengan 
lunas 

Mengikuti program proteksi 
(Suami/Istri wajib ikut menandatangani Perjanjian Proteksi untuk Kredit lebih dari Rp.100.000.000,-) 

 

 



 

 Syarat pencairan pinjaman lebih dari Rp. 100.000.000,- s/d Rp. 150.000.000,- 
Menyerahkan : 

1. SK CPNS 
2. SK PNS 
3. Surat Kenaikan Pangkat/ golongan Terakhir 
4. KARPEG 
5. KARTU TASPEN 

 
Syarat pencairan pinjaman lebih dari Rp. 150.000.000,- 
Menyerahkan : 

1. Sertifikat (senilai 2 kali nominal pinjaman) 
2. SK CPNS 
3. SK PNS 
4. Surat Kenaikan Pangkat/ golongan Terakhir 
5. KARPEG 
6. KARTU TASPEN 

 

 

 

 

 


